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25 apprenants par classes.

Entrée en classe de 2nd : Avoir effectué la classe de 3éme ou une classe de 2nd
générale et technologique (cas d’'une réorientation) ;

Acceés via AFFELNET : Admission apres étude du dossier scolaire et entretien avec
la Direction ou le responsable de formation ;

Entrée en classe de 1ére : Avoir effectué une classe de 2nd ou étre titulaire d’'un
dipléme de niveau Ill dans le domaine des services a la personne (CAPa SAPVER,
CAP AEPE);

Entrée en classe de Terminale : avoir effectué une classe de 1 BAC PRO SAPAT.

Possibilité de la réaliser en apprentissage avec un contrat d’apprentissage.
= Accessible aux personnes en situation de handicap;
= Démarrage de I'action en septembre 2026 (inscription tout au long de I'année).

Le titulaire du Bac pro « services aux personnes et animation dans les territoires » est
amené a travailler en lien avec les acteurs des territoires ruraux (organisations
publiques, privées et associatives). Il met ses compétences techniques,
administratives, numériques et relationnelles a disposition des publics bénéficiaires
des services (enfants, adolescents, familles, adultes, personnes dépendantes par leur
age, leur état de santé, leur situation de handicap). Grace a une connaissance précise
des offres de service et des publics, il participe a I'analyse des besoins, propose des
services et prestations adaptés, participe a leur organisation et a leur mise en ceuvre.
Il contribue au développement de projets au service des territoires et des personnes.

Dipldme enregistré au RNCP sous le N°36788
Certificateur : Ministéere de I'Agriculture et de la souveraineté alimentaire
Date enregistrement : 10/04/2022

= Insertion dans I'emploi ou poursuite d'étude, BTS...;
= Obtention du diplome Bac Pro SAPAT ;
= Elaboration du projet d’orientation et/ou d'insertion professionnelle.

En classe de seconde :

Enseignement Général 1 : Interprétation de phénomeénes variés a lI'aide de démarches

et d’outils scientifiques

EG 2 : Construction d’'une culture humaniste

EG 3 : Développement d’'une identité culturelle ouverte sur le monde

EG 4 : L'expérience du vivre et de I'agir ensemble dans le respect de I'autre
Enseignement Professionnel 1 : Les besoins de la personne

EP 2 : Les structures et les organisations des services a la personne

EP 3 : Le confort des personnes
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Pour le cycle 1°© et Terminale :

o O O O

o

Bloc de compétences générales

Module Général 1 : Construire un raisonnement autour des enjeux du monde actuel
MG2: Débattre de I'ére de la mondialisation

MG3 : Développer son identité culturelle

MG4 : Agir collectivement dans des situations sociales et professionnelles

Blocs de compétences professionnelles :
Module Professionnel 5 : Raisonner des choix d’intervention au service du lien social

et de la qualité de vie individuelle et collective

O O O O O

MP6 : Organiser ses interventions aupres de la personne et sur le territoire

MP7 : Accompagner la personne dans ses activités quotidiennes

MP8 : Accompagner la personne dans l'organisation de son quotidien

MP9 : Animer un lieu de rencontres et d'échanges

MP10 : Mettre en ceuvre des initiatives locales vectrices de lien social ou de cohésion

territoriale

o

MP11 : S'adapter a des enjeux professionnels particuliers

Moyens en matériels : salle de cours, cuisine pédagogique et professionnelle, salle
ergonomique;

Moyens pédagogiques : remise de supports papiers et numériques, travaux
individuels et collectifs, pratiques, accompagnement individualisé (accueil, suivi de
rapport, bilan) ;

Encadrement : formateurs compétents dans les modules;

Méthode : active & alternance;

Modalités : présentiel & stages.

1900 heures de formation a la MFR sur les 3 années réparties sur 50 a 58 semaines
dans le centre de formation, et 63 a 69 semaines en milieu socio- professionnel ;
Classe a effectif réduit, internat ;

Cours théoriques, visites, mise en ceuvre de projets collectifs, voyage d’étude,
interventions de professionnels du secteur médico-social ;

Travaux pratiques sur plateau technique (cuisine pédagogique, salle de puériculture,
salle informatique, laboratoire) ;

Mise en ceuvre de la pédagogie de l'alternance;

Mobilité européenne.

Septembre 2026 a juin 2029

MFR La Catie - 6 route de la Catie - 74330 LA BALME DE SILLINGY

Cout pédagogique gratuit, a la charge de I'OPCO si structure privée pour I'apprentissage ;
Colit pédagogique cofinancé CNFPT / collectivité publique pour 'apprentissage ;

Cout pédagogique 7304¢€;

Hébergement — restauration a la charge de I'apprenant.

Charline BONVIN / Marie-Noélle LLORET / Kilyann NIZAN
Secrétariat: 04.50.68.70.55 - mfr.balme@mfr.asso.fr

Organigramme https://mfr-labalme.fr/

Liste d'appel des apprenants;

Attestation de fin de formation ;

Visite de stages et suivi téléphonique ;

Visite de stage des apprentis a 2 mois d’entrée de formation et suivi téléphonique

55% épreuve en controle en cours de formation (CCF) ;
45% épreuve terminale.
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Formations en Alternance

» Vie active : Acces a I'emploi dans les structures du secteur sanitaire et social, de
I'aide @ domicile, de I'animation.

» Poursuite d'étude en formations post bacs accessibles via la plateforme
Parcoursup : aide- soignant, infirmiére, accompagnant éducatif et social, auxiliaire
de puériculture, moniteur- éducateur, éducateur de jeunes enfants, éducateur
spécialisé, BTS Economie Sociale et Familiale, BTS services et prestations du
secteur sanitaire et social, BTS Diététique, BTS Développement Animation des
Territoire Ruraux ...

= Passerelle : nous consulter.

= Taux réussite 2025: 80%

= Taux d’insertion, vie active: 30%

= Taux insertion dans le métier visé : 100%

» Taux de poursuite d’étude : 70%

= Taux interruption en cours de formation : 10%
» Taux présentation examen : 90%

= Valeur ajoutée 2025 : 0

» Laformation est accessible aux personnes en situation de handicap
= Evaluation Gevasco

= Adaptation épreuves, tiers temps

= Adaptation des outils pédagogiques

= Accompagnement AESH

» Référente handicap : Charline BONVIN
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